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ส่วนที่  1 
 
 
 
 
 
 



บทน า 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท า
แผนพัฒนาและแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเป็นการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติรวมทั้ง
วางแนวทางให้การปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  ส าหรับแผนการ
ด าเนินงานนั้นมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ท าให้แนวทางในการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและบูรณา
การการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน  โครงการในแผนงานด าเนินงานจะ
ท าให้การติดตามประเมินผลเมื่ อสิ้ นปี งบป ระมาณมีความสะดวกมากขึ้น อีกด้ วย จากระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 26 ข้อ 27  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท า
แผนการด าเนินงานโดยมีขั้นตอนต่อไปนี้ 
  ข้อ 26 การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้  โดยมีขั้นตอนด าเนินการ  
ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

(2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
  ระยะเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ข้อ  27  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงาน
และโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ  ที่ต้องด าเนินการใน
พ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
  แนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือควบคุม
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพรวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการ
ด าเนินงาน  และการประเมินผลการปฏิบัติงาน  ดังนั้นแผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดท า  ดังนี้ 
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1. เป็นแผนที่แยกรายละเอียดจากแผนพัฒนาท้องถิ่น  และมีลักษณะเป็นการด าเนินการ      
(Action  Plan) 

  2. แสดงถึงรายละเอียดโครงการ งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการที่ชัดเจนและด าเนินงานจริง 
  3. เป็นการรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วน 

  ต าบลหัวโพ     

วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
1. เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีเป้าหมายตามยุทธศาสตร์และบรรลุวัตถุประสงค์ของ 

โครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ 
  2. เพ่ือให้การตรวจสอบและการติดตามการด าเนินงานมีความชัดเจน 
  3. เพ่ือให้ทราบถึงความก้าวหน้าของกิจกรรม/โครงการ 
  4. เพ่ือให้ทราบถึงความก้าวหน้าของการด าเนินงานในแต่ละไตรมาส 
  5. เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานได้ชัดเจน 
  6. เพ่ือเพ่ิมความชัดเจนในการปฏิบัติงาน  ลดความซ้ าซ้อนของโครงการต่างๆ 
  7. เพ่ือก าหนดห้วงระยะเวลาในการด าเนินงานโครงการกิจกรรมต่างๆขององค์การบริหาร 
 ส่วนต าบล 

ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  ขั้นตอนที่  1  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรมที่
มีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโพ  ซึ่งจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหัวโพ  และโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอ่ืนจะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่  โดยข้อมูลดังกล่าวอาจ
ตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพื้นท่ี  และตรวจสอบจากแผนปฏิบัติการพัฒนาจังหวัด/อ าเภอแบบบูรณาการ 
  ขั้นตอนที่  2  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนการด าเนินงานโดย
พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ในแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน  2  ส่วน  คือ 
   ส่วนที่  1  บทน า  องค์ประกอบ  ประกอบด้วย   
    - บทน า 
    - วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน 
    - ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
    - ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
   ส่วนที่  2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม  องค์ประกอบ  ประกอบด้วย 
    - บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ  (ผด 01) 
    - บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ  (ผด 02) 
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  ขั้นตอนที่  3  การประกาศแผนการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นน าร่างแผนการด าเนินงานเสนอ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือประกาศใช้  การประกาศแผนการด าเนินงานให้องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโพ จัดท า
ประกาศ  เรื่อง การใช้แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564  เพ่ือปิดประกาศโดยเปิดเผยให้
ประชาชนทราบโดยทั่วกันและสามารถตรวจสอบได้ 
 

ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
  1. การด าเนินงานเป็นไปตามกรอบนโยบายและยุทธศาสตร์แนวทางท่ีวางไว้ 

2. การด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม  ขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวโพ  เป็นไปตาม 
 เป้าหมายและบรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 

  3. สามารถตรวจสอบและติดตามการด าเนินงานได้ชัดเจน 
  4. สามารถทราบถึงความก้าวหน้าของโครงการ  และแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้อย่าง 
 แท้จริง 
  5. ทราบถึงผลการด าเนินงานในแต่ละไตรมาส 
  6. สามารถติดตาม  และประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลที่เกิดขึ้นจริงเพื่อให้การใช้ 
 งบประมาณเป็นไปอย่างคุ้มค่าเกิดประโยชน์สูงสุดและประหยัด 
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ส่วนที่  2 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่  2                                             
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโพ 

 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน 
จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วย
ด าเนินการ 

รายละเอียดโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหัวโพ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 

3 

 
 

7.14 

 
 

900,000 

 
 

5.05 

 
 

กองช่าง 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความเข็มแข็งขององค์กร ชุมชนและเศรษฐกิจชุมชน 
2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
2 

 
4.76 

 
130,000 

 
0.72 

 
ส านักปลัด 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
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4.76 

 
330,000 

 
1.85 

 
ส านักปลัด 

3.2 แผนงานการศึกษา 12 28.57 3,066,778 17.21 กองการศึกษา 

3.3 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 2 4.76 220,000 1.23 กองการศึกษา 
3.4 แผนงานสาธารณสุข 3 7.14 220,000 1.23 ส านักปลัด 
3.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 4.76 110,000 0.61 ส านักปลัด 
3.6 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 2.38 70,000 0.39 ส านักปลัด 
3.7 แผนงานรักษาความสงบภายใน 2 4.76 130,000 0.72 ส านักปลัด 
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แบบ ผด.01 



 

 
 
 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน 
จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วย
ด าเนินการ 

3.8 แผนงานงบกลาง 3 7.14 10,944,000 61.11 ส านักปลัด 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
1 

 
2.38 

 
710,000 

 
3.98 

 
กองช่าง 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
9 

 
21.42 

 
979,100 

 
5.49 

 
ส านักปลัด,
กองคลัง 

รวม 42 100 17,809,878 100  
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แบบ ผด.01 



 

 
 

ส่วนที่  2                                             
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 
ส าหรับ  อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องค์กรประชาชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโพ 
 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน 

จ านวนโครงการ
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วย
ด าเนินการ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต 
3.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
3.4  แผนงานสาธารณสุข 

 
1 
1 

 
2.38 
2.38 

 
30,000 

120,000 
 

 
0.16 
0.67 

 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

 
 
 
 
 

6

แบบ ผด.01 
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บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่นกิจกรรมและงบประมาณ 

                                                            แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 
                                                                       องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโพ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 ซ่อมแซมถนน เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนน 

หินคลุก ถนนลูกรัง 
ถนนลาดยางแอสฟลัท์ติก 
คอนกรีต ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ฯลฯ 

500,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

กองช่าง             

2 บ ารุงรักษาและซ่อมแซม
ทรัพย์สินอื่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมทรัพยส์ินต่างๆ และ
สิ่งก่อสร้างที่ช ารุดเสียหายของ 
อบต.หัวโพ ให้อยู่ในสภาพดี เช่น 
ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ 
ซ่อมแซมระบบประปา ฯลฯ 

200,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

กองช่าง             

3 ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานท่ี
จ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคล
หรือบุคคลภายนอก 

เพือ่จ่ายเป็นค่าออกแบบค่า
ควบคุมงานท่ีจ่ายให้แก่เอกชน
นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอก 

เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง 

200,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

กองช่าง             

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความเข็มแข็งขององค์กร ชุมชนและเศรษฐกิจชุมชน 
2.1 แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่

ประชาชน 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ฝึกอบรมอาชีพให้แก่ประชาชน 

30,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

ส านักปลดั             

2 โครงการสตรีกับวิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
สตรีกับวิถเีศรษฐกิจพอเพียง 

100,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

ส านักปลดั             

 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
3.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 จัดงานเนื่องในวันส าคัญ

ตา่งๆ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
เนื่องในโอกาสวันส าคัญต่างๆ เช่น วัน
เฉลิมพระชนมพรรษาฯงานพิธีทาง
ศาสนา งานรัฐพิธี 

300,000 ต าบลหัวโพ ส านักปลัด             

2 อุดหนุนให้แก่เทศบาลต าบล
โพหัก 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
เพิ่มประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชนและการ
พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

30,000 อ าเภอ 
บางแพ 

ส านักปลัด
,อปท.ใน

เขต  
อ.บางแพ 

            

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
3.2  แผนงานการศึกษา  
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ

บริหารสถานศึกษา ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

เพื่อจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน   
 

43,000 ศูนย์พฒันา 
เด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา 

            

2 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา ค่า
เครื่องแบบนักเรยีน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเครื่องแบบ
นักเรียน 

30,000 ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา 

            

3 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา ค่า
จัดการเรียนการสอน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อสื่อการ
เรียนการสอน วัสดุการศึกษา
หรือเครื่องเล่นพัฒนาการเด็ก 

170,000 ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา 

            

4 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา ค่าจ้าง
เหมาประกอบอาหาร
กลางวัน 3 ศูนย ์

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา
ประกอบอาหารกลางวันให้กับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีอยู่ในความ
รับผิดชอบ 

490,000 ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา 

            

5 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครู
ผู้ดูแลเด็ก/ผู้ช่วยครูผูดู้แล
เด็ก 

เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนอบรม 
สัมมนาของผูดู้แลเด็ก/ผู้ช่วยครู
ผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัด 

60,000 ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา 

            

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
3.2  แผนงานการศึกษา  
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
6 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ

บริหารสถานศึกษา ค่า
หนังสือ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อหนังสือ
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 

20,000 ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา 

            

7 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา ค่า
อุปกรณ์การเรียน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้ออุปกรณ์
การเรยีนของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัด 

20,000 ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา 

            

8 ค่าอาหารเสรมิ (นม) 
โรงเรียน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้ออาหาร
เสรมิ (นม) ให้กับนักเรียนใน
สังกัด (สพฐ.) จ านวน 3 
โรงเรียน 

640,458 ต าบลหัวโพ กอง
การศึกษา 

            

9 ค่าอาหารเสรมิ (นม) ศูนย์  เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้ออาหาร
เสรมิ (นม) ให้กับเด็กเล็กใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 3 
ศูนย์ 

203,320 ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา 

            

10 ปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 3 ศูนย ์

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ทั้ง 3 ศูนย์ 

50,000 ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา 

            

 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
3.2  แผนงานการศึกษา  
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
11 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวัน

เด็กแห่งชาต ิ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
งานวันเด็กแห่ง 

80,000 ต าบลหัวโพ กอง
การศึกษา 

            

12 อุดหนุนให้แก่โรงเรียนสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการอาหารกลางวันให้กับ
นักเรียนในสังกัด (สพฐ.) 
จ านวน 3 โรงเรียน 

1,260,000 ต าบลหัวโพ กอง
การศึกษา
,รร.ในเขต  
ต.หัวโพ 

            

 
ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
3.3  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา 

 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพ
ติด 

170,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

กอง
การศึกษา 

            

2 ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ประเพณี ศาสนาและ
วัฒนธรรมของต าบลหัวโพ 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
งานประเพณศีาสนาและ
วัฒนธรรมเช่น วันสงกรานต์ วัน
เข้าพรรษา  วันวิสาขบูชา 

50,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

กอง
การศึกษา 

            

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
3.4  แผนงานสาธารณสุข 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการรณรงค์ป้องกันและ

ควบคุมไข้เลือดออก 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
รณรงค์ป้องกันและควบคุม
ไข้เลือดออก 

50,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

ส านักปลดั             

2 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 

ตามปณิธานศาสตรจารย์ ดร.
สมเด็จพระน้องนางเธอ เจ้า
ฟ้าจุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัคร
ราชกุมารี กรมพระศรสีวางค
วัตน วรขัตตริาชนาร ี
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ 

50,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

ส านักปลดั             

3 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน ส าหรับการ
ด าเนินงานตามโครงการ 
 

เพื่อจ่ายให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน  หมู่ 1 – 6  ส าหรับ
การด าเนินงานตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

120,000 หมู่ 1 -6 ส านักปลดั,
คณะกรรมการ

หมู่บ้าน 

            

 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
3.5  แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการในการปกป้อง

สถาบันส าคญัของชาต ิ
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการในการปกป้องสถาบัน
ส าคัญของชาต ิ

10,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

ส านักปลดั             

2 โครงการสายใยรักแห่ง
ครอบครัว 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการสายใยรักแห่ง
ครอบครัว 

100,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

ส านักปลดั             

 
 
ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
3.6  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการส่งเสริมและพัฒนา

คุณภาพชีวิตผู้สูงอาย ุ
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการโครงการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอาย ุ

70,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

ส านักปลดั             

 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
3.7  แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการป้องกันและลด

อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลส าคัญ 
 

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน  ในช่วง
เทศกาลส าคัญ เช่น เทศกาลปี
ใหม่ เทศกาลสงกรานต์ ฯลฯ 

50,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

ส านักปลดั             

2 โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ าองค์การบริหารส่วน
ต าบลหัวโพ 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นคา่ใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจ าองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหัวโพ 

80,000 เทศบาล
ต าบล 
บางแพ 

ส านักปลดั             

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
3.8  แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ

 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพ
ผู้สูงอายุท่ีมภีูมิล าเนา อยู่ในเขต
ต าบลหัวโพ  

8,400,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

ส านักปลดั             

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้
พิการที่มีภูมลิ าเนาอยู่ในเขต
ต าบลหัวโพ 

2,496,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

ส านักปลดั             

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ที่มภีูมลิ าเนาอยู่ในเขต
ต าบลหัวโพ 

48,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

ส านักปลดั             

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4.1  แผนงานเคหะและชุมชน 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 ค่าจ้างเหมาบริการจดัเก็บและ

ก าจัดขยะ 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาในการ
จัดเก็บและก าจัดขยะ 

710,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ 

ส านักปลดั             

 
 
ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี    
5.1  แผนงานบริหารทั่วไป                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ

สัมมนาหรือศึกษาดูงาน 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการ
ฝึกอบรมและสัมมนาหรือศึกษา
ดูงานของคณะผู้บริหาร  สมาชิก
สภาฯ พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างของ 
อบต.หัวโพ และผู้ที่มสี่วน
เกี่ยวข้องตามอ านาจหน้าทีฯ่ลฯ 

200,000 อบต.หัวโพ ส านักปลดั             

2 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
ท้องถิ่น 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งท่ัวไปหรือการเลือกตั้ง
แทนต าแหน่งว่างของนายกและ
สมาชิกสภา 

300,000 พื้นที ่
ต าบลหัว

โพ   

ส านักปลดั             

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี    
5.1  แผนงานบริหารทั่วไป                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3 โครงการ อบต.สญัจรพบ

ประชาชน 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการอบต.พบประชาชนใน
การออกหน่วยบริการประชาชน
เคลื่อนที่เพ่ือจัดท าประชาคม
หมู่บ้าน/จดัท าแผนพัฒนาต าบล 

10,000 พื้นที ่
ต าบลหัว

โพ   

ส านักปลดั             

4 โครงการส่งเสริมคณุธรรม 

และจริยธรรม 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการโครงการส่งเสริม
คุณธรรมและจรยิธรรม
ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโพ 

10,000 อบต.หัวโพ ส านักปลดั             

5 โครงการปรับปรุงห้องเก็บของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหัว
โพ 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ 
ปรับปรุงห้องเก็บขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวโพ (ตาม
แบบท่ี อบต.หัวโพก าหนด) 

119,100 อบต.หัวโพ ส านักปลดั             

6 โครงการปรับปรุงห้องท างาน 
ช้ัน 1 องค์การบรหิารส่วน
ต าบลหัวโพ 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ 
ปรับปรุงห้องท างาน 
ช้ัน 1 องค์การบรหิารส่วนต าบล
หัวโพ (ตามแบบที่ อบต.หัวโพ
ก าหนด) 

37,000 อบต.หัวโพ ส านักปลดั             

 
 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
5.1  แผนงานบริหารทั่วไป                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
7 โครงการปรับปรุงห้องท างาน 

ช้ัน 2 องค์การบรหิารส่วน
ต าบลหัวโพ 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ 
ปรับปรุงห้องท างาน 
ช้ัน 2 องค์การบรหิารส่วนต าบล
หัวโพ (ตามแบบที่ อบต.หัวโพ
ก าหนด) 

63,000 อบต.หัวโพ ส านักปลดั             

8 โครงการจดัท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยส์ิน 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัท าแผนทีภ่าษี
และทะเบยีนทรัพยส์ิน 

200,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ   

กองคลัง             

9 โครงการออกบริการ
ประชาชนเคลื่อนที ่
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายออก
บริการประชาชนเคลื่อนที ่

40,000 พื้นที่ต าบล
หัวโพ   

กองคลัง             

 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                            แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
                                                                       องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโพ 

1. แผนงานบริหารทั่วไป  

 ที่ ครุภณัฑ ์
รายละเอียด 
ของกิจกรรม 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 จัดซื้อเครื่องปั้มน้ าแบบอัตโนมัติ  
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องปั้มน้ าแบบ
อัตโนมัติ จ านวน 1 เครื่อง 

6,500 อบต.หัวโพ ส านักปลดั             

2 จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ก 
ส าหรับงานประมวลผล 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องคอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 
จ านวน 1 เครื่อง 

22,000 กองคลัง กองคลัง             
 

 
2. แผนงานเคหะและชุมชน 

 ที่ ครุภณัฑ ์
รายละเอียด 
ของกิจกรรม 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  
ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องคอมพิวเตอร ์ 
ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 
จ านวน 1 เครื่อง 

30,000 กองช่าง กองช่าง             

2 จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก 
(Inkjet Printer) ส าหรับกระดาษ 
A3 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องพิมพ์แบบ
ฉีดหมึก (Inkjet Printer) ส าหรับ
กระดาษ A3 จ านวน 1 เครื่อง 

6,300 กองช่าง กองช่าง             

3 จัดซื้อเครื่องส ารองไฟ ขนาด 
800 VA 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องส ารองไฟ 
ขนาด 800 VA จ านวน  
1 เครื่อง 

2,500 กองช่าง กองช่าง             

แบบ ผ.02/1 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ส าหรับอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโพ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
2 อุดหนุนให้แก่เทศบาลต าบล

โพหัก 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนและการพัฒนา
ศักยภาพการบริหารจัดการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

30,000 อ าเภอ 
บางแพ 

ส านักปลดั
,อปท.ในเขต  
อ.บางแพ 

            

 

3.4 แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3 อุดหนุนคณะกรรมการ

หมู่บ้าน ส าหรับการ
ด าเนินงานตามโครงการ 
 

เพื่อจ่ายให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน  หมู่ 1 – 6  ส าหรับ
การด าเนินงานตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

120,000 หมู่ 1 -6 ส านักปลดั,
คณะกรรมการ

หมู่บ้าน 

            

แบบ ผด.02 
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